
Responsable des services 
périscolaires et des inscriptions 
scolaires h/f 
 
La ville de Montbéliard (Doubs), 26 606 
habitants, 600 agents, ville centre d’une 
agglomération de 142 000 habitants, 
recherche pour son service Enfance 
Jeunesse Education, son responsable des 
services périscolaires et des inscriptions 
scolaires. 
 

 

Profil : 
 

Titulaire d’un diplôme de niveau 6, vous justifiez 

d’une expérience concluante à un poste similaire. 
Vos capacités managériales et votre sens aigu 

des relations humaines constitueront des atouts 

appréciés. Votre sens de l’organisation, votre 
adaptabilité et votre capacité à fédérer une équipe 

autour d’un projet commun feront la différence. 
Discrétion professionnelle, neutralité et objectivité 

envers les usagers sont indispensables à ce poste. 

 

 
 

Principales missions : 
 

Vous aurez pour principales missions : 
 

• Gérer administrativement et financièrement les 
services périscolaires (inscriptions, commande 
de repas, facturation, marchés, tableaux de 
bord, plannings, transports, bilans financiers, 
déclarations DDCSPP, déclarations CAF, 
paramétrage du Portail Famille …), 
• Superviser 4 coordinateurs périscolaires, 
environ 80 animateurs et un agent d’accueil 
• Assurer les relations avec les parents et les 
partenaires (équipes éducatives, partenaires 
institutionnels, …), 
• Assurer la gestion des inscriptions scolaires, 
des dérogations scolaires et des périmètres 
scolaires en lien avec les directeurs d’école, 
• Participer à la rédaction du dossier de 
consultation de certains marchés publics, (repas 
de la restauration scolaire, transports par 
autocars). 
 

 

• Recrutement statutaire aux grades de rédacteur 
principal 2ème classe ou rédacteur principal 1ère 
classe ou attaché territorial, ou à défaut un 
contractuel (CDD 1an), 

• Rémunération statutaire, régime indemnitaire, 
prime de fin d’année, 

   Adhésion de la collectivité au CNAS, 
participation de l’employeur aux contrats 
labellisés de prévoyance et remboursement 

partiel des abonnements transports. 

Veuillez adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant  
le 14/11/2025 sous la référence RH/EJE à l’adresse mail suivante : 
ressources.humaines@montbeliard.com 
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