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Responsable équipe
tonte sud H/F

La ville de Montbéliard (Doubs), 26 606
habitants, 620 agents, ville centre d’une
agglomération de 142 000 habitants, recherche
pour son service Environnement Espaces
Verts, un(e) responsable de I’équipe tonte sud.

Profil :

Vous étes titulaire d’'un CAPA Employé horticole
option jardins et espaces verts, du permis B (le
permis poids lourd serait un plus) et justifiez d’'une
expérience en maintenance des espaces verts.
Vous maitrisez les techniques d’entretien, les
regles de sécurité et l'utilisation des produits
phytosanitaires dans le respect des normes en
vigueur. Organisé(e), rigoureux(se) et doté(e) d’'un
bon relationnel, vous savez manager une équipe,
gérer les imprévus et travailler efficacement en
extérieur avec le souci du travail bien fait et du
service public.

Veuillez adresser votre candidature (lettre de motivation et CV)
avant le 11/06/2026 sous la référence RH/responsable équipe tonte
sud a I'adresse suivante : ressources.humaines@montbeliard.com

Principales missions :

* Planifier, organiser et contréler l'activité ;
» Gérer les travaux :

- évaluation des travaux (planning, temps de
réalisation, choix techniques, matériaux, rapport
qualité/prix ...)

- approvisionnement

- SUivi

- chiffrage ;

* Assurer le role de correspondant sécurité
(évaluation des risques encourus par les agents,
connaitre et améliorer les mesures dhygiene,
sécurité et conditions de travail, analyser les
accidents de travail et controler leur suivi).
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¢ Recrutement statutaire (grade
d’agent de maitrise, agent de
maitrise principal) ou a défaut par
voie contractuelle (CDD d’un an) ;

¢ Rémunération statutaire, régime
indemnitaire et prime annuelle ;

o Adhésion au CNAS, participation aux
frais de mutuelle et prévoyance ;

e Prise en charge des abonnements de
transport en commun.
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