
Assistant Gestion 
Urbaine et Sociale 
de Proximité 
(GUSP) 
 
Le Centre Communal d’Action Sociale de 
Montbéliard recherche, pour son service 
action sociale et politique de la Ville, un 
assistant GUSP en contrat adultes-relais. 
 

 

Profil : 
 
Vous souhaitez participer au développement et à 
l’animation d’un espace de vie sociale au sein du 
quartier de la petite hollande à Montbéliard ? 
Nous recherchons une personne capable de concevoir 
des animations pour tous types de publics. Doté de 
qualités d’écoute et relationnelles, vous êtes attentifs 
aux autres et avez la fibre sociale. 
 
Le recrutement d’effectuera dans le cadre d’un contrat 
adultes-relais : avoir 26 ans ou plus, être sans emploi, 
résider dans un quartier prioritaire de la politique de la 
ville ou dans un autre territoire prioritaire des contrats de 
ville. 

Principales missions : 
 
Au sein du futur café-restaurant à vocation social « Le 
Cèdre », implanté au cœur du quartier de la Petite 
Hollande, en lien avec le coordonnateur GUSP, vos 
principales missions consisteront à : 
 

• Aider au dispositif de GUSP en repérant les 

problématiques de terrain et en assurant des de 

médiation sociale de premier niveau entre habitants, 

institutions et partenaires. 

• Animer l’Espace de Vie Sociale 

- assurer l’animation globale de l’Espace de Vie 
Sociale ; 

- développer des actions collectives favorisant le 

lien social, la participation des habitants et la 

mixité des publics ; 

- accompagner les initiatives des habitants et les 

dynamiques locales ; 

- contribuer à faire du café-restaurant « Le 

Cèdre » un véritable lieu ressource pour le 

territoire. 
 

 

• Poste à temps complet 
• Recrutement en tant que contractuel 
(contrat adultes-relai). 
 

 

 
 

Veuillez adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant 
le 15 août 2026 sous la référence RH/assistant GUSP à l’adresse mail 
suivante : recrutement@montbeliard.com 
 


